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Szám: 1-14/2015.                                                                                   6. napirendi pont anyaga

Előterjesztés
Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének
2015. szeptember 24-i rendes, nyilvános ülésére

Tárgy: Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálata

[bookmark: _GoBack]Tisztelt Képviselő-testület!

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: esélyegyenlőségi törvény) 31. § (1) bekezdése értelmében a települési önkormányzatoknak ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot (a továbbiakban: HEP) fogad el.

[bookmark: chp1]Zalaszentgrót Város Önkormányzata ezen jogszabályban előírt kötelezettségének 2013. évben eleget tett, amely a 105/2013. (IX. 12.) számú határozattal elfogadott, a helyi esélyegyenlőségi program elkészítésének részletes szabályairól szóló 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendeletben, valamint a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletben meghatározott tartalmi követelményeknek megfelelő formájú HEP-ben manifesztálódott. 

A HEP-et a települési önkormányzati köztisztviselők vagy közalkalmazottak készítették el az esélyegyenlőségi törvény 31. § (5) bekezdésének előírása alapján, a programalkotás során törekedve a települési önkormányzat egyéb fejlesztési terveinek, koncepcióival történő összhangra.

Az esélyegyenlőségi törvény 31. § (4) bekezdése a HEP kétévenként aktuális áttekintését írja elő: „A helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását, illetve a (2) bekezdésben meghatározott helyzet esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően kell módosítani.”

A fentiekre tekintettel a HEP áttekintésének kétféle kimenete lehet: 

1. Az áttekintést követően arra a következtetésre jut az önkormányzat, hogy felülvizsgálat nem szükséges. Ebben az esetben a képviselő-testületnek szükséges arról határoznia, hogy az esélyegyenlőségi törvényben foglaltaknak megfelelően, a HEP kétévente előírt áttekintésének eleget tettek, a HEP-et változatlan formában elfogadták. 

2. A HEP áttekintését követően döntés születik a HEP felülvizsgálatáról. 

Zalaszentgrót Város Önkormányzatának hatályos HEP-jét módosítani szükséges, mivel annak elfogadása óta több jogszabályi változás is bekövetkezett, amely érinti annak tartalmát, így különösen a 2015. március 1. napi hatállyal a szociális ellátásokban történt nagymértékű változás, amelyre tekintettel felül kell vizsgálni és az aktuális állapotnak megfelelően a módosításokat el kell végezni.

A HEP jelentősége abban rejlik, hogy az államháztartás rendszereiből, illetőleg európai uniós forrásokból kiírt pályázatok eredményeként az adott helyi önkormányzat akkor részesülhet támogatásban, ha a törvény előírásaival adekvát HEP-el rendelkezik.

E tárgykör kapcsán fontosnak tartom megemlíteni, hogy Zalaszentgrót Város Önkormányzata az Államreform Operatív Program keretében sikeres pályázatot nyújtott be „Közösségi Alapú Esélyegyenlőségi Programok a Zalaszentgróti Járásban” címmel, amelynek részeként elkészítésre kerül a Zalaszentgróti Járási Esélyteremtő Programterv is. Ennek elkészítésében az esélyegyenlőség területén jártas, azzal foglalkozó szakemberek vesznek részt. 

Feltétlenül szükséges megteremteni a térségi és a helyi esélyegyenlőségi program közötti lehető legnagyobb összhangot arra való tekintettel is, hogy a járási esélyteremtő programtervben megfogalmazódhatnak olyan javaslatok a településsel szemben, amelyekre a helyi esélyegyenlőségi program már konkrét intézkedéssel szolgálhat. A HEP áttekintése és szükséges felülvizsgálata rendkívül időigényes folyamat, így a HEP felülvizsgálata csak az önkormányzat és HEP Fórumban részvevő partnerek szoros együttműködés révén valósulhat meg.

A Humán Ügyek Bizottsága az előterjesztést a 2015. szeptember 17-i ülésén megtárgyalta, a 27/2015. (IX. 17.) számú határozatával elfogadta, és a Képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, majd azt követően az alábbi határozati javaslatot elfogadni. 



Határozati javaslat:

Zalaszentgrót Város Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy Zalaszentgrót Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programjának felülvizsgálatát az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény, a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi mentorokról szóló 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlőségi program elkészítésének részletes szabályairól szóló 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet alapján megkezdi.
A Képviselő-testület felkéri a polgármestert és a jegyzőt Zalaszentgrót Város Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programja felülvizsgálatának megkezdésével kapcsolatos intézkedéseket tegye meg, majd a felülvizsgált Helyi Esélyegyenlőségi Programot – elfogadás érdekében – terjessze Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete elé.
Felelős: Baracskai József polgármester
	  Dr. Simon Beáta jegyző
Határidő: folyamatos, illetve a képviselő-testület elé terjesztésre: 2015. december 31. 


Zalaszentgrót, 2015. szeptember 11.

								Baracskai József
    polgármester

A határozati javaslat a törvényességi előírásoknak megfelel.

								Dr. Simon Beáta 
								         jegyző
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