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Szám: 1-6/2017.                                                                                             6. sz. napirendi pont
Előterjesztés
Zalaszentgrót Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2017. június 29-i rendes, nyilvános ülésére

Tárgy: Közétkeztetési vállalkozási szerződés módosítása
Tisztelt Képviselő-testület!
Mindannyiunk előtt ismert, hogy több hónapos előkészítő munkát követően a 2015. május 28-i rendes ülésünkön döntöttünk a "Zalaszentgrót Város Önkormányzatának közigazgatási területén működő oktatási-, nevelési és szociális intézmények közétkeztetésének folyamatos biztosítása" tárgyú közbeszerzési eljárás lezárásáról, melynek eredményeként 2015. június 11-én szerződéskötésre került sor a VÁSÁRTÉR Kereskedelmi és Vendéglátó Bt.-vel. 

A megkötött szerződés egy alkalommal, 2016. március 01-jei kezdő hatállyal már módosításra került a gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (Gyvt.) - a szünidei és bölcsődei gyermekétkeztetést érintő - módosítása miatt. 

Az eredeti vállalkozási szerződésben a szolgáltatási díjtételek vonatkozásában meghatározásra került egy inflációkövetés, mely alapján a vállalkozó 2016. július 01. napjától az árat az első évben a KSH által az adott időszakra megállapított inflációs rátával, az azt követő években pedig az érintett ráták felével jogosult növelni. Megjegyzem, hogy a VÁSÁRTÉR Bt. az első alkalommal nem élt a fenti áremelési jogosultságával. 
Az idei év elején azonban a vállalkozó a szolgáltatási díj 5 %-os mértékű emelésének támogatását kérte önkormányzatunktól. Ezt követően - a Hivatal érintett osztályainak részvételével lefolytatott - egyeztetésen abban állapodtunk meg, hogy a vállalkozó ismételten benyújtja áremelési javaslatát, részletezve abban rezsi- és nyersanyagkiadásait, valamint bérköltsége alakulását. 

Ez utóbbi azért bír különös jelentőséggel, mivel 2017. január 01. napjától a minimálbér 111.000,- Ft-ról 127.500,- Ft-ra, a - legalább középfokú iskolai végzettséget, illetőleg középfokú szakképzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott munkavállalónak fizetendő - garantált bérminimum összege pedig 129.000,- Ft-ról 161.000,- Ft-ra emelkedett, és ez a növekedési tendencia a 430/2016. (XII. 15.) Korm. rendelet alapján 2018. januárjától is folytatódni fog (138.000,- Ft-ra, illetve 180.500,- Ft-ra). 
E körben ugyanakkor azt a tényt is figyelembe kell venni, hogy a munkáltató által fizetendő szociális hozzájárulási adó vonatkozásában szintén ez év kezdetétől egy 5 %-os mértékű (27 %-ról 22 %-ra) csökkenés érvényesül. 
A vállalkozó 2017. június 09-én jutatta el felénk a kért, részletes emelési javaslatát, mely jelen előterjesztésem I. számú mellékletét képezi. 

Az áremelésről való döntésnél mérlegelnünk kell, hogy a fent említett kötelező béremelések értelemszerűen rendkívül örömteli tények a munkavállalók részére, ugyanakkor szintén természetes módon komoly pénzügyi nehézséget okoznak a munkaadóknak. A béremelések mértékének ilyen intenzív - a szokásos üzleti kockázaton már-már kívül eső - emelkedésével pedig a vállalkozó nem számolhatott előre. 
Kiemelendő továbbá, hogy a jelenlegi közétkeztetési szolgáltatóval az együttműködésünk kiválónak mondható, bármely változtatási javaslat kapcsán rugalmas partnerként járnak el, érkezzenek azok akár az önkormányzattól, akár valamely közétkeztetéssel érintett intézménytől. 
A fentiekre tekintettel javaslom a vállalkozó kérelmének elfogadásával a szolgáltatási díjtételek módosítását. Javaslom továbbá, hogy a fentebb említett inflációkövetés szabályát is változtassuk meg oly módon, hogy ez év július 01-jétől a vállalkozó a KSH által az adott időszakra megállapított inflációs rátával megegyező emelésre lehessen jogosult, különös tekintettel a jövő évtől ismételten emelkedő tetemes bérkiadásaira. 
A közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény (a továbbiakban: Kbt.) 141. § (4) bekezdésének c) pontja értelmében a szerződés új közbeszerzési eljárás lefolytatása nélkül módosítható a következő feltételek együttes teljesülése esetén:

- a módosítást olyan körülmények tették szükségessé, amelyeket az ajánlatkérő kellő gondossággal eljárva nem láthatott előre,

- a módosítás nem változtatja meg a szerződés általános jellegét,

- az ellenérték növekedése nem haladja meg az eredeti szerződés értékének 50 %-át. 

A Kbt. - átmeneti rendelkezések között megfogalmazott - 197. § (1) bekezdése előírja, hogy egyebek mellett a 141. § rendelkezéseit alkalmazni kell a törvény hatálybalépését megelőzően megkezdett közbeszerzési eljárások eredményeként kötött szerződések új közbeszerzési eljárás lefolytatása nélkül történő módosításának lehetőségére. 

A leírtakra figyelemmel - természetesen részletesen egyeztetve az étkeztetési szolgáltató képviselőivel - a Hivatal előkészítette a vállalkozási szerződés módosításának tervezetét (II. számú melléklet), melyről a Vásártér Bt. elfogadóan nyilatkozott.  

A Pénzügyi és Ügyrendi Bizottság az előterjesztést a 2017. június 22-i ülésén megtárgyalta, a 31/2017. (VI. 22.) számú határozatával elfogadta, és a Képviselő-testületnek elfogadásra javasolja.
Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy az előterjesztés szíveskedjen megtárgyalni, majd azt követően az alábbi határozati javaslatot elfogadni. 

Határozati javaslat:
Zalaszentgrót Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a VÁSÁRTÉR Kereskedelmi és Vendéglátó Betéti Társaság vállalkozóval a Zalaszentgrót Város Önkormányzatának közigazgatási területén működő oktatási-, nevelési és szociális intézmények közétkeztetésének folyamatos biztosítása tárgyában 2015. június 11. napján megkötött és 2016. február 12. napján módosított vállalkozási szerződést az előterjesztés II. számú melléklete szerinti tartalommal módosítja. 

A Képviselő-testület felhatalmazza Baracskai József polgármestert a szerződésmódosítás aláírására. 
Határidő: 2017. június 30. 
Felelős: Baracskai József polgármester         
Zalaszentgrót, 2017. június 12.                                                                             
       
                                                                                  Baracskai József
                                                                                                  polgármester

A határozati javaslat a törvényességi előírásnak megfelel.

                                




            Dr. Simon Beáta
                                       


                                jegyző
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